CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

mnwuwwwmmhwm m. ESTADO DE CAMPECHE
o ’ NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS S

AL 31 DE DICIEMBRE DE 2025

s 46 9 de la Ley Gene al de Contabilidad Gubermnamen r i i e 'eniendo presente los
ostulad ibli ncieros cuyos rubros asi lo requieran tenien
el m_. los D..m ,...m relacién suf o I . y / Y U il by €, um._.‘ los entes _UE_U____OOM deberan acomparniar notas a los estados fina
oy # i cia elativa con la :_.._m_m_.an. que la ir formacién sea de mayor utilidad para los usuanos.

a)  Nofas de gestion administrativa.

b)  Notas de desglose; y
¢)  Notas de memoria (cuentas de orden)

1. Introduccion

produccicn y ofreciendo a éstos una instancia eficaz Y expedita para ello,

2.
Misién : Ofrecar at senvioio piliice

equitativas, Proporcionales ¥ adecu.

adas para dar por y
estas de contenido y alcances de arreglo, ﬁ._m..:mm.:D.D opciones de mQ._th._.Q:.__ﬁ..mnmh
¥ (L flictos :aD._.SQ.....m-.mm o colectivos de caracter estatal formulando propu !
H .. lave en resolucion de conflicto laborales del order
laborales Individ| 0. ro e la CIO e con S
il gano vigilante del seguimiento Y cumplimiento de los procesos I, luales ¥ colectives con un / cla

Vision: Oo:m«\.u:_m_‘mm. en
estatal, g

3. Autorizacion e Historia

.,.-m._mao.mmmcwm& de 2017 se publics en el Diario Oficial de [a Federacién el “Decreto por el que se declaran _.mwo_d.aumw ¥y mn._‘nq.o:m&m.m diversas dis,
Mexicanos, en materia de Justicia Laboral’, a partir def cual se reformo, entre otros e/ articulo 123 apartado A, _‘amnnm... - pan

5 i ici: i i federativas; 3 ) i
Y patrones estars 3 cargo de los Tribunales Laborales de/ Poder Judicial de la Federacién o de Jas entidades e ializados e imparciales que se e - ‘etividad
instancia conciliatoria Correspondiente, para lo cual en e/ orden local, la funcin conciliaforia estarg a cargo de los nmz.qd 6n Laboral, espec objetivi
Conciliacién Laboral tendrén personalidad juridica y Ppatrimonio propios, Contarén con pl
profesionalismo, transparencia ¥ publicidad.

i e entrar
las disposiciones legales ¥ lineamientos que al efecto se emitan al momento d
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V.- Que el 1° de mayo de 2019, se publicc en el Diario Oficial de la mmuman..@z el Dm.nﬂmuo..ooﬂ el que se reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley _nmo_mﬁ.& del Trabajo y diversas Legislaciones en materia laboral, que
reforman el sistema de justicia laboral, para trascender a una justicia més 4agil, mxnm.%m e _aum._dm_ para lo cual se encarga a ,.,om Poderes L:.u_m‘mam .n.m.n_wa__ y En.& la resolucién o.m.__nm conflictos laborales y se crearon los Centros de Conciliacion
para desahogar la etapa conciliatoria prejudicial obligatoria, estableciendo en los articulos Quinto y Décimo ‘m..wm_c:o.o Transitorios el plazo méximo de inicio de funciones de las autoridades conciliatorias y tribunales laborales locales.

V.- Que el 6de abril de 2020, se publicé en el Periédico Oficial del Estado de Campeche la nueva ...mv.\.oama_.om del Centro de Con

Estado de Campeche, publicada en el Peridico Oficial del Estado el 10 de agosto de 2018, en atencion a

ciliacion Laboral del Estade de Campeche, abrogando la Ley Orgénica del Centro de Conciliacién Laboral del
las modificaciones publicadas el 1° de mayo de 2019 de la Ley Fede misma que en el articulo Tercero Transitorio refiere
que el Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche comenzaré a prestar el servicio publico una vez que

ral del Trabajo,
se realice la declaratoria a la que se refiere el articulo transitorio Vigésimo Cuarto del Decreto publicado el 1° de mayo de 2019
en el Diario Oficial de la Federacion, por el que sé derogan, adicionan y reforman diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo.

VI.- EI 8 de octubre del afio 2020, s publicé en el Periédico Oficial del Estado de Campeche, el Acuerdo 137 mediante el cual, con fundamento en el articulo 76 ter de fa Constitucién Politica del Estado, se nombra al C. Pedro Alberto Ricardo
mw:n:mm Guerrero, director general del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Campeche.

VII.- Con fecha 12 de noviembre de 2020, s& publicé en el Periédico Oficial del Estado de Campeche, la Declaratoria por la cual entra en funciones el Centro de Concilia

Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado de Campeche, para el inicio del nuevo Sistema de Justicia Laboral en la entidad, Emu__.mazw. .m_ decre creso dal Estado da Campeche.
IX.- Con fecha 18 de noviembre del afio 2020, s& publico en el Periodico Oficial del Estado de Campeche, el Acuerdo del Centro de Conciliacion

Laboral del Estado de Campeche, por el que se Inician Funciones de Atencion al Publico en
General, ante la Pandemia Provocada por el Virus SARS-CoV2 (COVID-19), mediante el cual se establecen los procedimientos de atencion a los usuarios de la Institucion.

X - EI 18 de noviembre de 2020, entra en funciones el Centro de Conciliacion Laboral del Estado, asi como los Tribunales Laborales del Poder Judicial del Estado, en términos de Jo dispuesto en el decreto 162 emitido por la LXI!l Legislatura del
Congreso del Estado de Campeche.

cién Laboral del Estado de Campeche (CENCOLAB), asi como los
to 162 emitido por la LXIIl Legislatura del Con

4. Organizaciony Objeto Social

1.Ofrecer el servicio publico de conciliacién laboral en conflictos del orden local, de acuerdo con el articulo 123, apartado A fraccion XX, de la Constitucion General y el articulo 76 Ter de la Constitucién Politica del Estado de Campeche; -
11.Coordinar y supervisar las oficinas del Centro que s& encuentren en el Estado; P

111.Solicitar la colaboracion de las Dependencias y Entidades de las Administraciones Publicas Federal, Estatal y Municipales, asi como de las y los particulares,

egresos, @ fin de que se considere en la iniciativa de Ley de Presupuesto de Egresos del Estado;

VI.El Centro de Conciliacion Laboral del Estado opera con una plantilla de 46 servidores publicos que tendran la responsabilidad de cumplir con el objetivo del CENCOLAB, en las sedes Campeche y Carmen.

5. Basesde Preparacion de los Estados Financieros

En cumplimiento @ Jo previsto en el articulo cuarto transitorio de la Ley General de Contabilidad Guberna

mental, realizan sus registros contables con base acumulativa y en apego al Marco Conceptual, Postulados Basicos y Manual de
Contabilidad Gubernamental armonizados, y demas disposiciones emitidas por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable (CONAC), para fa

cilitar el registro, transparencia, la rendicién de cuentas y la fiscalizacién de los activos
pasivos, patrimonio, ingresos y gastos y, en generel, contribuir a medir la eficacia, economia y eficiencia del gasto e ingresos.

g. Politicas de Contabilidad Significativas

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado en el periodo no posee Politicas de Contabilidad Significativas.
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7. Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario

El Centro de Conciliacién del Estado de Campeche en el periodo no posee Posicién en Moneda Extranjera y Proteccién por Riesgo Cambiario.

8. Fideicomisos, Mandatos y Analogos

El Centro de Conciliacién Laboral def Estado de Campeche en el periodo no posee Fideicomisos, Mandatos ¥ Analogos.

9. Reporte de la Recaudacién

Los ingresos del Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Campeche provienen de Asignaciones del Sector Piblico, conforme al presupuesto autorizado en cada ejercicio fiscal, reconocidos al momento de la

recepcion de los recursos en bancos.

10. Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de la Deuda

El Centro de Conciliacién Laboral del Estado de Campeche en el periodo no posee Informacién sobre la Deuda y el Reporte Analitico de Ja Deuda.

11. Calificaciones otorgadas

El Centro de Cnnciliacicn Laboral del Cslauu de Campeche en el periode no posee Calificaciones otorgadas.
12. Proceso de Mejora

El Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche implementa estrategias que le permitan mejorar continuamente todos los procesos inherentes Y complementarios a Ia wmima.a y mmnm_._wm.n_.o‘: de la Ocmnhm. Publica. El Centro de
Conciliacion Laboral del Estado de Campeche debe estar a la vanguardia en las tendencias mundiales de fiscalizacion o control externo del ejercicio de los recursos pdblices implementandolas rapidamente en funcin de los recursos

disponibles; de igual forma debe establecer altos esténdares de eficiencia en el desarrollo de sus procesos.

13. Informacion por Segmentos

El Centro de Conciliacién del Estado de Campeche en el periodo no posee Informacién por Segmentos

14. Eventos Posteriores al Cierre

El Centro de Conciliacion def Estado de Campeche en el periodo no posee Eventos Posteriores al Cierre.

15. Partes Relacionadas

No existen partes relacionadas que pudieran ejercer influencia significativa sobre la toma de decisiones financieras ¥ operativas.

16. Responsabilidad Sobre la Presentacion Razonable de la Informacién Contable
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GOBIERNG DE TODOS ESTADO DE CAMPECHE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”

b) NOTAS DE DESGLOSE
1) NOTASAL ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Activo

« Efectivo y Equivalentes

1. Al 31 de diciembre, el efectivo disponible en las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes del Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche asciende a la cantidad de: $ 232,14

A continuacion se relacionan las cuentas que integran el rubro de efectivo y equivalentes:

Concepto

2025

BANCOS/TESORERIA

$ 1,067,789.95

INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MESES)

$.00

FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA

$.00

Suma| $

1,067,789.95

Bancos/Tesoreria

El Centro de Congciliacién Laboral del Estado de Campeche no cuenta con efectivo disponible.

Banco

Importe

Suma| $

Inversiones Temporales

E] Centro de Conciliacion Laboral del Estado de Campeche no cuenta con Inversiones Temporales.

Banco

Importe

Suma| $

Fondos con Afectacién Especifica

El CENCOLAB no cuenta con Fondos con Afectacion Especifica

Banco

Importe

$ .00
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Derechos a recibir Efectivo ¥y Equivalentes y Bienes o Servicios a Recibir

Plantilla Notas

Concepto 2025 2025
CUENTAS POR COBRAR A CORTO PLAZO $.00 $.00
DEUDORES DIVERSOS POR COBRAR A CORTO PLAZO $3.91 $ 82595
OTROS DERECHOS A RECIBIR EFECTIVO O EQUIVALENTES A CORTO PLAZO $.00 $.00
Suma| $ 3.91 8% 825.95
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
EI CENCOLAB no cuenta con inmuebles, infraestructuras y contruccién en proceso.
Concepto 2025 2024
TFRRENOS $0.00 $0.00
OTROS BIENES INMUEBLES $0.00 $0.00
Subtotal BIENES INMUEBLES, INFRAESTRUCTURA Y CONSTRUCCIONES EN PROCESO $0.00 $0.00
Bienes Muebles, Intangibles y Depreciaciones
Se integras de la siguiente manera:
Concepto 2025 2024

MOBILIARIO Y EQUIPO DE ADMINISTRACION

$2,063,035.60

$2,063,035.60

MOBILIARIO Y EQUIPO EDUCACIONAL Y RECREATIVO $0.00 $0.00
VEHICULOS Y EQUIPO DE TRANSPORTE $473,290.00 $473,290.00
MAQUINARIA, OTROS EQUIPOS Y HERRAMIENTAS $80,240.93 $80,240.93
Subtotal BIENES MUEBLES $2,616,566.53 $2,616,566.53

SOFTWARE $254,350.74 $254,350.74
LICENCIAS $0.00 $0.00
Subtotal ACTIVOS INTANGIBLES $254,350.74 $254,350.74

DEPRECIACION ACUMULADA DE BIENES MUEBLES $1,154,052.13 $1,059,394.13
Subtotal DEPRECIACION, DETERIORO Y AMORTIZACION ACUMULADA DE BIENES $1,154,052.13 $1,059,394.13

Suma

$4,024,969.40

$3,930,311.40
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CAMPECHE

GOBIERNO DE TODOS

Pasivo

Este género se compone de dos grupos, el Pasivo Circulante y el
presupuestarias devengadas y contabilizadas al 30 de septiembr

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

ESTADO DE CAMPECHE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

| Pasivo No Circulante, en éstos inciden pasivos derivados de operaciones po
e del ejercicio correspondiente; pasivos por obligaciones laborales, a continua

Plantilla Notas

r servicios personales, cuentas por pagar por operaciones
cién se presenta la integracion del pasivo:

Concepto 2025 2024
PASIVO CIRCULANTE $ 963,551.99 $ 782,663.26
PASIVO NO CIRCULANTE $.00 $.00
Suma de Pasivo 963,551.99 [ § 782,663.26
« Pasivo Circulante
Destacan entre las principales partidas del Pasivo Circulante las siguientes:
Concepto Importe
SERVICIOS PERSONALES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 351,306.50
RETENCIONES Y CONTRIBUCIONES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 517,943.49
INGRESOS POR CLASIFICAR $ .00
PROVEEDORES POR PAGAR A CORTO PLAZO $ 94,302.00
OTRAS CUENTAS POR PAGAR A CORTO PLAZO $ .00
Suma PASIVO CIRCULANTE $ 963,551.99 '

Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Aportaciones de Seguridad Social (patronal), mismas que se pagan en los meses de octubre y noviembre; Prima Vacacional, cuyo importe se
paga en diciembre; Aguinaldo cuyo importe se pagara en el mes de noviembre.

Retenciones por Pagar a Corto Plazo

El importe de esta cuenta esta constituido principalmente por: Retenciones de ISR por Sueldos y Salarios, Honorarios y por Arrendamiento, mismo que se pagan en el mes de octubre; retenciones
derivadas de aportaciones de seguridad social (Trabajadores) mismas que se liquidan en el mes de octubre.

Ingresos por Clasificar a Corto Plazo

Representa los recursos depositados de ENTE/INSTITUTO, pendientes de clasificar segun los conceptos del Clasificador por Rubros de Ingresos.

) NOTAS AL ESTADO DE ACTIVIDADES

Gastos y Otras Pérdidas:
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Plantilla Notas

1. Explicar aquellas cuentas de gastos de funcionamiento, transferencias, subsidios y ofras ayudas, participaciones y aportaciones, otros gastos y pérdidas extraordinarias, asi como los ingresos y gastos

extraordinarios, que en lo individual representen el 10% o mas del total de los gastos.

Concepto Importe
GASTOS DE FUNCIONAMIENTO $ 16,475,295.30
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS $.00
PARTICIPACIONES Y APORTACIONES $.00
INTERESES, COMISIONES Y OTROS GASTOS DE LA DEUDA PUBLICA §.00
OTROS GASTOS Y PERDIDAS EXTRAORDINARIAS $ 694,139.90
Suma de GASTOS Y OTRAS PERDIDAS| $ 17,169,435.20
A su vez se presentan aquellos rubros que en forma individual representan el 8.0% o mas del total de los gastos:
Concepto Importe %
REMUNERACIONES AL PERSONAL DE CARACTER PERMANENTE $ 8,459,037.97 49%
SERVICIOS PROFESIONALES, CIENTIFICOS Y TECNICOS Y OTROS SERVICIOS $ 515,258.15 3%
SEGURIDAD SOCIAL $ 3,429,117.40 20%
IV) NOTAS AL ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO
Efectivo y equivalentes
1. Elanalisis de Ins saldns inicial y final que figuran en la ditima parto dol Eotado de [Mujo de Clectivo en la cusnta de efeclivu ¥ eyuivalenles es Lot slgue.
Concepto 2025 2024
BANCOS/TESORERIA 1,067,789.95 $ 865,168.56
BANCOS/DEPENDENCIAS Y OTROS $ .00 $.00
) INVERSIONES TEMPORALES (HASTA 3 MES 0.00 $.00
N FONDOS CON AFECTACION ESPECIFICA 0.00 $.00
DEPOSITOS DE FONDOS DE TERCEROS EN $ .00 $ .00
Total de EFECTIVO Y EQUIVALENTES| $ 1,067,789.95 [ $ 865,168.56

v)

CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

La conciliacion se presentara atendiendo a lo dispuesto por el Acuerdo por el que se emite el formato de conciliacién entre los ingresos presupuestarios y contables, asi como entre los egresos presupuestarios y
los gastos contables.
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2. Menos Egresos Presupuestarios No Contables

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL

ESTADO DE CAMPECHE
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

869,017

2.1 Materias Primas y Materiales de Produccion y Comercializaciol

0

2.2 Materiales y Suministros _

869,017

2.3 Mobiliario y Equipo de Administracion

0

2.4 Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo

o

2.5 Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

2.6 Vehiculos y Equipo de Transporte

2.7 Equipo de Defensa y Seguridad |

2.8 Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas

(=== {=0 =]

| [ |

3. Mas Gastos Contables No Presupuestarios

1,563,157

3.1 Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Arj

694,140

3.2 Provisiones |

0

3.3 Disminucion de Inventarios

0

3.4 Otros Gastos |

0

3.5 Inversion Publica no Capitalizable

0

3.6 Materiales y Suministros (Consumos)

869,017

3.7 Otros Gastos Contables No Presupuestales

2. Mas Ingresos Contables No Presupuestarios

2.1 Ingresos Financieros 7

2.2 Incremento por Variacion de Inventarios

2.3 Disminucion del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterig

2.4 Disminucion del Exceso de Provisiones

2.5 Otros Ingresos y Beneficios Varios

2.6 Otros Ingresos Contables No Presupuestarios

]

3. Menos Ingresos Presupuestarios No Contables

3.1 Aprovechamientos Patrimoniales |

3.2 Ingresos Derivados de Financiamientos

3.3 Otros Ingresos Presupuestarios No Contables

de Ingresos Contables
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Plantilla Notas

“Bajo protesta de decir verdad declardmgs que los Estados Financi y sus notas, son razonablemente correctos y son responsabilidad del emisor”. /

COORDINAD ADMINISTRATIVA

Lizo AUTORIZO
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