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DATOS DEL PROGRAMA

Ramo Administrativo: 24 Organismos Descentralizados

Denominacion del Programa:

003 Programa de Justicia y Conciliacidn Laboral

Resultado Acumulado

gzm _u:uma:.unu del ._._.,Em.a..qm

Objetivo

asi como clasificar y conservar ks
archivos de datos personales on
el Centro de Concillacidn Laboral

rptResultadolndicadores

transparencia y acceso a la
informacidn pablica y proteccién
de datos personales realizades.

acceso a la informacidn
publica y proteccitn de datos
personales realkzados / Total
de capacitaciones en materia
de transparencia y acceso &
la informacidn publica y
proteccidn de datos
perscnales programados) X
100

Nombre del Indicador H Tip/Dim/Fre E Variable 1 Variable 2 H

Variable 1

al Trimestre

Variable 2 Unidad Responsable Resultado
del Programa

C1084 de los confli 0097 {Numero de procedimientos nmmez‘mwnuE»:: 433 Por cienta 7.200.00 100.00 3,057.00 3,057.00 100.00 - Direccion General 100.00
maleria laboral entro trabajadores ~ procedimientos realizados realizados | Numero de
y empleadores conciliados procedimientos solicitados)
X100 .
C1084.A1065 Natificar a la parte patronal / 0102 Porcentaje de personas {Nomero de personas que GESTION/Eficacia/Trim 433 Por ciento 1.500.00 1,500.00 100.00 1,038.00 1,245.00 82.37 Direccién General 077
empleadora para conciliar con el naotificadas que asisten a asisten a las audiencias de estral
trabajador diench i /Nimero de
personas nolificadas) x100
C1084.A1075 Propaner a las partes soluciones - 0109 Parcentaje de concil N de i GESTIO! ialTrim 433 Por ciento 1.300.00 1,300.00 10000 893.00 1,300.00 68.69 Direccion General 72.50
para sus conflicios laborales en materia laboral realizadas realizadas | Numero de estral
conciliaciones solicitadas)
x100
C1064.A1077 Levantar actas o constancias d@ 0104 Parcentaje de conciliaciones  (Ndmero de constancias de  GESTION/Eficacia/Trim 433 Por ciento 22500 1.500.00 15.00 336.00 1,301.00 25.82 Diraccion Genaral 2022
no conciliacion no logradas No Conciiacién / Numero de  estral
conciliaciones Concluidas)
x100 .
C1064.A2194 Recepcionar y atender las 0293 Porcentaje de solicitudes de  (Total de salictudes de GESTION/EficacialTrim 433 Por ciento 1,800.00 1,800.00 100.00 1,762.00 1,800.00 87.88 Direccion General 102,12
solicitudes de laboral i laboral recibidas | estral i
Total de solicitudes da
conciliacién laboral
programadas) 100
c218s Responsabilidades 0274 Porcantaje de N d GESTIC 433 Por cienio 86.00 86.00 100.00 12.00 1200 100.00  Diraccién General 100.00
adminisiratvas y acceso a la ‘roalizacas renlizacns | Numero de al
transparencia e informacion actividades programadas)
pablica de calidad realizada x100
C2185.A2195 Raalizacidn, atencién, direccién y 0281 Porcantaje de asesorias (Total de asesorias juridicas ~ GESTION/Eficacia/Trim 433 Por diento 120.00 120.00 100.00 23.00 120.00 19.16 Direccién General 4354
juridicas a unidades realizadas/ Total de asesorias  estral
J administratvas realzada. juridicas programadas) x 100
regulacién interna de los mismos.
C2185.A2196 Realizacién, alencidn, direcciény 0283 Porcantae c (Totaldo GESTIC Trim 433 Por ciento 100 1.00 100.00 0.00 100 0.00 ; Direccién General 66.66
supervision de los asunios “juridicos realizados. juridicos reakzados! Total de ~ estral
Jurlgicos, asi como propaner la documentos juridicos
regulacién intera de los mismos programados) x 100
C2185.42197 Realizacién, atencién, direccién y 0286 Porcentaje do (Total de actualizaciones GESTION/EficacialTrim 433 Por ciento 3.00 300 100.00 0.00 300 0.00 Direccion General 113.33
‘supervision de los asuntos actualizaciones al acervo juridico  juridicas realizadas/ Total da  estral
jurldicos, asf como proponerla  realizados actualizaciones juridicas
regulacin interna de los mismos programadas) x 100
C2185.A2199 Accesar s la transparencia ¢ 2265 Porcantaje de solicitudes de  (Total de solicitudes de GESTION/Eficacia/Trim 433 Por ciento 2200 2200 100.00 4.00 2000 20.00 Direccion Genaral 1748
informacién piblica de calidad,  acceso a la Wransparencia acceso a la transparencia estral
asi como clasificar y conservar los  atendidas atendidas/ Tatal de soliciudas
archivos da dalos persanales en de acceso a la iransparencia
el Centro de Canciliacion Laboral programadas) x 100
C2185.A2200 Accasarala fransparencia e 2196 Porcantaje de (Total de capacitacionas en  GESTION/Eficacia/Tam 433 Por ciento 2.00 2.00 100.00 5.00 200 250,00 Direccibn Ganeral 158.33
informacién publica de calidad, capacitaciones en mataria de materia de transparencia y estral
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C2187.A2204

€2187.A2206

C2187.02207

C2180.A2208

ComBaAz10

C2188.A2212

Accesar a la ransparencia e
informacién publica de calidad,
asi como clasificar y conservar los.
archivos de dalos personales en
el Centro de Condiliacién Laboral

Capacitacion an temas de
conciliacién laboral realizada

Realizacién de cursos, platicas y
tallores de conciliacion laboral con
servidores poblicos. del Cencolab,
para su profesionalizacién

Realizacién de cursos, platicas y
talleres con trabajadares y
empleadores, estudiantes do nivel
thenico universitarios y de nivel
SUPEMGT PAT QUE CONOZCAN SUS
derechos y obligaciones como
trabajadores o empleadores y con
Ia poblacién en general
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1079 Porcentaje da (Total de (Trim
sistematizados digitaizados. / Tatal de eswal
axpedientes integrados no
digitakzadas) x 100
0291 Porcentoje de (Total de c. GES
capacitaciones de conclliacion  realizadas / Total de al
laboral realizadas capacitaciones. programadas)
x100
1080 Porcentaje de cursos de (Total de cursos de GESTION/EficacialTrim
actualizacion .wn_zaon por los actualizacion materia de ostral

36n laboral recibidos /

1075 Porcentaje de
Gursos platicas y talleres
realizados

Total da cursos de cursos en
maeria de conciliacion laboral
programacos) x 100

(Total de cursos platicas y

talleres en materia de
conciliacién laboral realizados

programadas) x 100

laboral

rptResultadoindicadores

GESTION/Eficacia/Trim
estral

de difusién programados) x
100

Realizacién de cursos, platicasy 1076 Porcentaje de personas (Total de persanas GESTION/Eficacia/Trim
talle y i en temas de sensibilizadas en maleria de  esiral
da nivel laboral laboral / Tatal du
tcnico universitarias y de nivel personas programadas
suUpericr para QB CONDZCaN Sus sensibilizar en lemas de
dorachos y obligaciones como conciliacién laboral) x 100
trabajadores o smpleadores y con
la poblacion en general
Promocitn y difusién de lemas de 0292 Porcentaje de acciones de  (Total de GESTIC
concillacion laboral e iguakdad promocitn y difusion fealizadas  promocién y difusitn al
sustantiva realizada realizadas | Nimero de
acciones de promocisn y
difusién programadas) x100
del on 1077 je de (Total de. GESTIC iaTrim
ol servicio di laboral z Ia poblacién  In poblaciin mas vulnerable  estral
a la poblacion trabajadora mas  mds vuinerable realizadas. realizados/ Total de
wulnarabla, an todo el Estado acercamiantos con fa
jpoblacién més vulnerable
programados realizar) x 100
Realizacién de actividades de 1076 Porcentaje da personas {Total de per GESTIC
sensibilizacion que incorporen  sensibilizadas en temas de sensibilizadas en materia e estral
perspectiva de género, iguakiad, 3on laboral labaral / Total de
inclusién de los grupos persanas programadas
vulnerables, promocidn y sensibillzar en lemas de
proteccion de los derechos. conciliacion taboral) x 100
humanos, no discriminacion de
porsonas o grupes con akguna
discapacidad
Realizacion del programa de 1078 Porceniaje de accciones de  (Total de de difusién  GESTIC
difusion con lemas de conciliacién  difusion realizados. * ronlizados/ Tolal de acciones  estral
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